Отчёт   работы администрации детского сада по развитию общественного  управления в МДОУ Глушицкий детский сад «Золотое зёрнышко» Большечерниговского района Самарской области.

	№
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Создан  управляющий  совет МДОУ Глушицкий д/сад «Золотое зёрнышко»
	В теч.года
	Председатель УС

	2.
	Изучены  нормативная база, методические материалы  и документы по вопросам государственно-общественного управления.
	В теч.года
	Заведующая

Председатель УС

	3.
	Проведена корректировка нормативно-правовой базы по регламентированию деятельности Управляющего совета.
	декабрь
	Заведующая, председатель УС

	4.
	Проведена  публичная презентация деятельности детского сада в СМИ, в печатных изданиях, на сайте детского сада.
	В теч.года
	Заведующая, старший воспитатель.

	5.
	Освещена деятельность Управляющего совета на сайте детского сада.
	январь
	Старший воспитатель

	6.
	Создан раздел на сайте детского сада «Общественное управление детским садом»
	сентябрь
	заведующая

	7.
	Публикация на сайте детского сада Публичного доклада о результатах работы и перспективах развития ДОУ.
	ноябрь
	Заведующая

	8.
	Публикация на сайте детского сада «Листа оценивания эффективности (качества) работы заведующей» и стимулирующих надбавок работникам МДОУ Глушицкий детский сад «Золотое зёрнышко».

	В теч.года
	Председатель УС, старший воспитатель

	9.
	Проведение Дней открытых дверей .
	май
	Заведующая, председатель УС


Отчёт о реализации планов по  расширению общественного участия в управлении  МДОУ Глушицкий детский сад «Золотое зёрнышко»

    Участие Управляющего совета ДОУ в распределении стимулирующей части ФОТ.

 Управляющий совет детского сада  создан 24.08. 2009 года. В состав УС входят представители  общественности, работники детского сада, родители. Деятельность УС регламентируется следующими нормативно-правовыми документами:

· Устав МДОУ
· Положение об Управляющем Совете МДОУ
· Положение о порядке выборов членов УС

· Регламент работы Управляющего Совета
В августе из числа педагогов создана комиссия по разработке показателей для оценки качества и эффективности труда  работников общеобразовательных учреждений для распределения выплат из стимулирующей части Фонда оплаты труда.

Комиссия разработала примерный перечень показателей, который был рассмотрен на заседании УС 20. 09.2010 года. Члены УС: и родители, и воспитатель, и представители общественности сошлись на том, что приоритетными направлениями в оценке качества и эффективности труда педагогических работников детского сада являются:

· Наличие призовых мест воспитанников  на различных конкурсах

· Использование развивающих и здоровьесберегающих технологий

· Высокий результат участия воспитателя в профессиональных конкурсах различного уровня

· Наличие  позитивных  материалов  в  СМИ по распространению  педагогического  опыта  и  деятельности  воспитателя
· Положительная динамика доли воспитанников постоянно занимающихся в кружках.
Это показатели, по которым оценивается результативность работы детского сада в целом.
Также Управляющий совет детского сада принимал участие в рассмотрении следующих вопросов:
- Обсуждение исполнения бюджета 2010 года

- Обсуждение бюджета на 2011-2012 годы

- Санитарное состояние групп, столовой, музыкального зала

- Приемка детского сада  к новому учебному году

- Охрана детского сада
- Подведение итогов за год.
Одним из инструментов внедрения в жизнь детского сада демократических начал стала общественная экспертиза качества образования в образовательном учреждении, куда вовлечена родительская общественность, дающая оценку качества организации учебного процесса и эффективности управления детским садом. Одним из основных условий организации партнерского сотрудничества образовательного учреждения и семьи является информированность родителей о деятельности ДОУ. Существенную роль в обеспечении родителей значимой для них информационной средой стал публичный отчет заведующей ДОУ. В рамках национального проекта «Образование» детский сад регулярно проводит «Дни открытых дверей». На октябрьском  общем родительском собрании родителям и представителям общественности был представлен публичный отчет о развитии образовательного учреждения. Кроме того, информация о реализации различных направлений развития размещается на сайте детского сада, который становится средством информирования родителей о жизни детского сада. 

Решение задач оптимизации образования в детском саду в значительной степени зависит от поддержки ее идей со стороны всего общества. 
                                                          Заведующая д/садом  Пономаренко В.А.
